
Piano Formativo Sezione I ORISTANO anno :2022 

 

DESCRIZIONE GENERALE DEL PIANO FORMATIVO 

 

Numero iscritti destinatari del Piano Formativo:141 

Analisi dei fabbisogni formativi degli iscritti: 

Per andare incontro alle esigenze formative degli iscritti l’Ordine ha condiviso con ciascuno un questionario 

on-line, dove si potevano indicare le proprie preferenze secondo le reali esigenze professionali in relazione 

al fabbisogno formativo. Gli incontri organizzati dall’Ordine sono stati anch’essi occasione di dialogo e 

confronto e hanno messo in risalto i vari ambiti professionali nei quali gli iscritti sono impegnatie per i quali 

è richiesta sempre maggiore professionalità e competenza. Per questo la formazione continua, assume un 

ruolo fondamentale e risulta stimolante nel momento in cui riesce ad abbracciare diverse abilità 

professionali.I temi scelti sono legati a tematiche come: ingegneria e territorio, sistemazioni idraulico 

agrarie e pianificazione rurale, legislazione, esigenze legate indissolubilmente al territorio di appartenenza 

e tematiche mataprofessionali. 

Strategia ed Obiettivi 

La strategia adottata è stata quella di mettere in risalto le richieste degli iscritti che sono pervenute 

all’ordine mediante il questionario online. L’azione combinata con gli iscritti ha permesso di individuare con 

più facilità le tematiche da affrontare e approfondire. L’obiettivo principale è quello di aggiornare gli iscritti 

al fine di assicurare la più elevata qualità delle prestazioni professionali, tenendo contola veloce evoluzione 

delle dinamiche professionali. Si continuerà con le collaborazioni precedentemente attivate con gli enti e i 

professionisti prescelti per la formazione negli anni scorsi, visti i buoni risultati ottenuti. Rimane aperta la 

possibilità di nuove alternative. 

Organizzazione e priorità degli eventi 

L’attuazione del piano formativo ricorreràallecollaborazioni precedentemente attivate in ambito di  

sicurezza(nei cantieri81/08, corsi antincendio), l ’uso sostenibile dei PF, la normativa ambientale ed 

europea, lapianificazione territoriale, paesaggistica,ambientale e forestale l’ecologia, il 

verdeurbano,l'estimo etc..Inoltre, si cercherà di coinvolgere colleghi specializzati nelle tematiche prescelte 

ed esperti provenienti dall’Università e dagli Enti Regionali preposti con cui si intende consolidare un 

rapporto di collaborazione continuo. 

 

 

Note Aggiuntive 

Il piano formativo 2022 è stato predisposto in coerenza con quanto previsto e condiviso dal 

Consiglio sulla base delle esigenze degli iscritti e prediligendo le strategie e gli obbiettivi 

negli ambiti formativi di livello nazionale. 

 

 



Tipologia attività 
numero CFP 

Previsti 

Costo Unitario 

Standard 
(Per CFP) 

Numero 

Partecipanti 

previsti 

Costo Totale TA 

Corso di aggiornamento 5.000 115.00 20 11500.00 

Corso di formazione  5.000 70.00 20 7000.00 

Congressi 0.000 90.00 200 0.00 

Corso di perfezionamento 0.000 70.00 20 0.00 

Corso di specializzazione 2.000 140.00 20 5600.00 

Convegni 1.000 60.00 200 12000.00 

Giornate di studio 2.000 70.00 20 2800.00 

Laboratori professionali 2.000 150.00 20 6000.00 

Seminari 2.000 50.00 20 2000.00 

Viaggi di studio 0.000 150.00 20 0.00 

Visite tecniche 1.000 90.00 20 1800.00 

Costo totale standard attività formativa: 48700.00 €e - Budget previsto nel bilancio del sogg. proponente: 
2000.00€. 
Dichiara di aver preso visione della delibera CONAF n° 113/2014 "Definizione dei costi standard delle 
attività 
formative": Sì 
Si impegna a non superare i costi standard per le diverse tipologie di attività formativa: Sì 
Si impegna a rendere evidenti i costi delle attività formative per gli iscritti come da avvertenze ANAC: Sì 
 

Settore CFP 

P. Form. 

CFP 

totali 

Modifica Cancella  

SDAF01MIGLIORAMENTO GENETICO E BIOTECNOLOGIE 0.250 0.250    

SDAF02 AGRONOMIA, AR 

BORICOLTURA GENERALE, COLTIVAZIONI ARBOREE ED ERBACEE 
1.250 1.250 - -  

SDAF03SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI - MICROBIOLOGIA AGRARIA ED 

AGROALIMENTARI 
0.250 0.250    

SDAF04ZOOTECNICA GENERALE, SPECIALE, ZOOCOLTURA E MIGLIORAMENTO 

GENETICO 
0.250 0.250    

SDAF05ALIMENTAZIONE ANIMALE ED INDUSTRIA MANGIMISTICA 0.250 0.250    

SDAF06TECNOLOGIA DEL LEGNO E UTILIZZAZIONI FORESTALI 0.250 0.250    



SDAF07 FITOIATRIA URBANA, RURALE E FORESTALE 0.250 0.250 - -  

SDAF08ECOLOGIA E PEDOLOGIA 1.750 1.750    

SDAF09 ESTIMO 2.250 2.250 - -  

SDAF10ECONOMIA POLITICA, TERRITORIALE E GESTIONALE 2.250 2.250    

SDAF11DIRITTO AGRARIO, AMMINISTRATIVO E DELL’UNIONE EUROPEA 1.750 1.750    

SDAF12STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE, TECNOLOGICA E SOCIOLOGIA 

RURALE,DELL’AMBIENTE E DEL TERRITORIO 
0.250 0.250    

SDAF13PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, RURALE ED URBANA 1.750 1.750    

SDAF14PIANIFICAZIONE FORESTALE E SELVICOLTURA 1.250 1.250    

SDAF15 PAESAGGISTICA E VERDE URBANO 1.250 1.250 - -  

SDAF16 TOPOGRAFIA, CARTOGRAFIA E DISEGNO - SISTEMI DI ELABORAZIONE 

DELLE INFORMAZIONI 
0.250 0.250 - -  

SDAF17IDRAULICA AGRARIA E SISTEMAZIONI IDRAULICO-FORESTALI 1.250 1.250    

SDAF18 MECCANICA AGRARIA 0.250 0.250 - -  

SDAF19COSTRUZIONI E TERRITORIO 0.250 0.250    

SDAF20 DEONTOLOGIA, ETICA DELLA PROFESSIONE E NORMATIVA 

PROFESSIONALE (CFP METAPROF.) 
2.250 2.250 - -  

SDAF21 GESTIONE, ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO ED INFORMATIZZAZIONE DELLO 

STUDIO (CFP METAPROF.) 
0.500 0.500 - -  

   

Totale CFP Caratterizzanti 17.250 - -  

Totale CFP Metaprofessionali 2.750 - -  

Gran Totale CFP 20.000 - -  



 

 


